
COMUNE DI RACALE 12/12/2024
TASSO ASSENZA/PRESENZA ART.16 COMMA 3 D.LGS. N. 33/2013 - INIZIO 01/01/2023 FINE 31/03/2023 - ANNO 2023

SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA TOTALE
DIPENDENTI

TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

%
PRESENZA

TOT. GIORNI
ASSENZA

%
ASSENZA

ASSETTO DEL TERRITORIO 4 103 91 88,35 12 11,65

LAVORI PUBBLICI 4 264 186 70,45 78 29,55

ORGANI ISTITUZIONALI E ORGANIZZAZIONE
AMMINISTRATI 12 780 657 84,23 123 15,77

POLIZIA MUNICIPALE 5 412 323 78,40 89 21,60

SERVIZI FINANZIARI –RISORSE UMANE 2 126 69 54,76 57 45,24

TRIBUTI 2 101 81 80,20 20 19,80

--- 2 126 56 44,44 70 55,56

TOTALI 31 1912 1463 76,52 449 23,48
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