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SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA TOTALE
DIPENDENTI

TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

%
PRESENZA

TOT. GIORNI
ASSENZA

%
ASSENZA

ASSETTO DEL TERRITORIO 4 159 116 72,96 43 27,04

LAVORI PUBBLICI 4 257 195 75,88 62 24,12

ORGANI ISTITUZIONALI E ORGANIZZAZIONE
AMMINISTRATI 11 659 488 74,05 171 25,95

POLIZIA MUNICIPALE 5 391 265 67,77 126 32,23

SERVIZI FINANZIARI –RISORSE UMANE 3 183 116 63,39 67 36,61

TRIBUTI 2 93 65 69,89 28 30,11

--- 2 122 52 42,62 70 57,38

TOTALI 31 1864 1297 69,58 567 30,42
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