
CITTA’ DI RACALE
Provincia di Lecce

SETTORE O2
Servizi Finanziari

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI SETTORE

ORIGINALE

N°.    79 data 10/04/2017 del Registro di Settore

N°.  272 data  10/04/2017 del Registro Generale

OGGETTO:  Concorso pubblico per prove titoli e colloquio per la copertura atempo pieno e indeterminato di 
n°1 posto di "Comandante della Polizia Municipale".Nomina Commissione esaminatrice.



IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTO  il  D.Lgs.   n.  165/2001,   recante   la   disciplina   in  materia   di   ordinamento  del   lavoro   alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO   il   Regolamento   sull’Ordinamento   Generale   degli   Uffici   e   dei   Servizi   approvato   con 
Deliberazione di Giunta Comunale n°73 del 15/04/2002 e s.m.i.,

VISTO il  decreto  sindacale  n°16 dell’8/07/2011 con  il  quale  è   stata  conferita  al  sottoscritto   la 
responsabilità  del Settore Finanziario e le funzioni di cui all’art.107 del Decreto Legislativo 18 
agosto 2000, n°267;

RICHIAMATI I SEGUENTI ATTI
 determinazione n°306/R.G. del 29/07/2010 di approvazione bando concorso pubblico per prove 
titoli  e colloquio per  la copertura a  tempo pieno e indeterminato di un posto vacante in Pianta 
Organica con il profilo di “Comandante della Polizia Municipale” con inquadramento giuridico ed 
economico nella categoria D3 (ex CCNL 31.03.99); 
   deliberazione   di   Giunta   comunale   n°205   del   28/08/2014,   esecutiva   ai   sensi   di   legge,   di 
approvazione piano fabbisogno del personale triennio 20142016;
   deliberazione   n°259   dell’11/11/2014,   esecutiva,   di   definizione   riapertura     termini   del  bando 
concorso pubblico in argomento; 
 deliberazione della G.C. n°286 del 23/12/2014, esecutiva,  di approvazione modifica programma 
fabbisogno personale triennio 20142016;
 determinazione n°108/R.G. adottata in data 27/02/2015 di approvazione bando riapertura termini 
del concorso di cui innanzi, ritenendo comunque valide tutte le domande già  pervenute entro la 
scadenza del precedente bando (30/09/2010) e dando facoltà  agli interessati di integrare,  entro i 
termini previsti dal nuovo bando, la documentazione a suo tempo presentata; 

PRESO ATTO CHE il bando di riapertura termini concorso pubblico di cui innanzi, approvato con 
la citata Determinazione n. 108/2015, unitamente allo schema di domanda, è stato pubblicato:
   all’Albo   pretorio   online   e   sul   sito   istituzionale   dell’ente   per   il   periodo   dal   31/03/2015   al 
30/04/2015;
 per estratto sulla Gazzetta Ufficiale n. 25 del 31/03/2015, IVª Serie Speciale “Concorsi ed esami” 
e, in pari data, sul Corriere del Mezzogiorno – ed. Puglia; 

DATO ATTO CHE entro i termini di scadenza previsti dai due bandi di concorso (30/09/2010 e 
30/04/2015), sono pervenute complessivamente n°196 domande di partecipazione; 

RICHIAMATE le proprie seguenti determinazioni:
 n°273/R.G. del 14/05/2015 di ammissione alla preselezione, prevista dall’art.4 “Prova preselettiva 
e prove d’esame” del citato bando di concorso, di n°196 candidati;

   n°281/R.G.   del   15/05/2015   di   approvazione   Avviso   richiesta   preventivo   per   eventuale 
affidamento, mediante procedura aperta con il criterio del prezzo più basso, del servizio di gestione 
e organizzazione del concorso pubblico in oggetto a società qualificata nel campo della selezione 
del personale;
 n°337/R.G. del 12/06/2015 di affidamento del servizio di gestione e organizzazione del concorso 
pubblico per prove,   titoli  e colloquio per la copertura  a  tempo pieno e indeterminato del posto 
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vacante in Pianta Organica di “Comandante della Polizia Municipale”, alla ditta Agenzia Selezioni 
e Concorsi Soc. Coop. Mut. Prev. da Salerno;

CONSIDERATO CHE per   la   copertura  del  posto  vacante  di   cui   all’oggetto   si   sarebbe  potuto 
procedere   ad   avvenuto   sblocco   di   quanto   introdotto   dalla   Legge   190/2014   che   prevedeva   la 
ricollocazione degli esuberi di personale delle province e degli enti di area vasta;

PRESO ATTO delle  seguenti  note  pubblicate  sul Portale  “Mobilita.gov”,  sito   informatico  della 
Funzione Pubblica:
 DFP 0037870 P 4.17.1.7.4 del 18/07/2016 di ripristino anche per gli enti locali della Regione 
Puglia delle ordinarie facoltà di assunzione di polizia municipale previste dalla normativa vigente, 
riferite alle annualità 2015 e 2016;
 DFP 0066110 P 4.17.1.7.4 del 13/12/2016 di ripristino anche per gli enti locali della Regione 
Puglia delle ordinarie facoltà di assunzioni per tutte le categorie di personale, ai sensi dell'art. 1 
comma 234 della legge n. 208/2015 (legge di stabilità 2016);

VISTI i curricula forniti in data 26/01/2017 dalla citata Agenzia;

RICHIAMATO il Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi approvato con 
atto   di   G.C.n°73/2002,   e   in   particolare   i   primi   due   commi   dell’art.105   sostituiti   con   atto   di 
G.C.n°240   del   22/10/2010   che   disciplinano   le   modalità   di   nomina   e   di   composizione   delle 
commissioni esaminatrici;

ATTESO che  i  primi  due commi del   sopra  richiamato  art.105 demandano al  Responsabile  del 
Settore che ha indetto la selezione, la nomina della commissione esaminatrice nonché la presidenza 
della commissione stessa;  

RAVVISATA   a   questo   punto   la   necessità   di   procedere   alla   nomina   della   Commissione 
Esaminatrice del concorso in argomento,  la cui scelta deve ricadere tra la rosa di professionisti 
esperti nelle materie di esame i cui curricula sono stati forniti,  così  come previsto nel bando di 
affidamento del servizio di gestione e organizzazione del concorso pubblico, dall’Agenzia Selezioni 
e Concorsi Soc. Coop. Mut. Prev. da Salerno;

PRESO ATTO CHE, così come previsto dal bando, la Commissione deve essere integrata per il 
colloquio   afferente   la   lingua   straniera   e   per   la   verifica   della   conoscenza   dell’uso   delle 
apparecchiature informatiche rispettivamente da un esperto di  lingua inglese e da un esperto in 
informatica; 

VALUTATO, alla luce di quanto sopra, di nominare nella qualità di esperti dotati di specifica e 
comprovata esperienza e competenza tecnica rispetto alla procedura concorsuale di cui trattasi,  i 
seguenti professionisti:
 dott.ssa Luisa Tunno – Funzionario /Comandante della P.M. del Comune di Taviano (LE); 
 dott. Alessandro  Montuori – presidente CdA Agenzia Selezioni e Concorsi Soc. Coop. Mut. Prev. 
da Salerno;
 prof. Giuseppe Sabato – docente in pensione – esperto in lingua inglese;
 dott. Paolo Rossetti  esperto in informatica

RITENUTO di affidare il compito di segretario della commissione alla dipendente del Comune di 
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Racale sig.ra Mirella Ferramosca, Funzionario addetta al servizio personale di categoria giuridica 
D1; 

PRECISATO che per la dott.ssa Luisa Tunno, in ragione della Sua qualità di dipendente pubblico di 
ruolo   del   Comune   di   Taviano,   si   è   provveduto     a   chiedere,   il   preventivo   nullaosta 
all’Amministrazione   di   appartenenza   ai   sensi   dell’art.   53   del   D.Lgs.   n°165/2001,   nulla   osta 
acquisito  al protocollo dell’ente al n°5754 in data 07/04/2017;

VISTI
 lo statuto comunale e il vigente regolamento di contabilità;
 il DLgs 18 agosto 2000, n°267 e ss.mm.ii.;
 il decreto legislativo 30 marzo 2001, n°165;
 la legge 7 agosto 1990, n°241 e ss.mm.ii.;
 il regolamento per la determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti di commissioni 
di concorso, approvato con atto di G.C.n°235 del 17/09/2008;

RITENUTO pertanto,dover procedere alla nomina della commissione d’esame per la procedura di 
concorso pubblico di cui trattasi;

PER QUANTO innanzi, adotta la seguente

DETERMINAZIONE

1. di intendere le premesse parte integrante e sostanziale del presente atto;

2  .  di  nominare  la  Commissione Esaminatrice  del  concorso pubblico  per   titoli  ed esami  per   la 
copertura a tempo indeterminato e pieno di n°1 posto di “Comandante della Polizia Municipale” di 
categoria giuridica ed economica D3 (ex CCNL 31.03.99), come segue:
 componente esperto:dott.ssa Luisa Tunno – Funzionario /Comandante della P.M. del Comune di 
Taviano (LE); 
 componente esperto: dott. Alessandro  Montuori – presidente CdA Agenzia Selezioni e Concorsi 
Soc. Coop. Mut. Prev. da Salerno;
 prof. Giuseppe Sabato – docente in pensione – esperto in lingua inglese;
 dott. Paolo Rossetti  esperto in informatica;
- con funzioni di segretario verbalizzante: sig.ra Mirella Ferramosca, Funzionario addetta la servizio 
personale di categoria giuridica D; 

3. dare atto che componente d’ufficio della Commissione, in qualità di Presidente, è lo scrivente 
responsabile del II° Settore “Servizi Finanziari” del Comune di Racale dott. Sebastiano  D’Argento;

4. di imputare la spesa presumibile di € 1.000,00 scaturente dal presente provvedimento, sui fondi 
del Capitolo 89 ( Codice 1 – 3 2 10 – 2) – Miss.1Prg.2 del bilancio in corso;

5. di comunicare copia del presente atto ai soggetti sopra nominati;

6.  di  disporre  la  pubblicazione  del  presente  provvedimento  all’Albo  Pretorio  online  e  sul  sito 
istituzionale dell’ente.
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  IL RESPONSABILE
Dott. Sebastiano D’Argento 
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Determinazione 

Oggetto: Concorso pubblico per prove titoli e colloquio per la copertura atempo pieno e 
indeterminato di n°1 posto di "Comandante della Polizia Municipale".Nomina Commissione 
esaminatrice.

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE E ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA 
Il  sottoscritto  Sebastiano  D'Argento,  nella  sua  qualità  di  Responsabile  del  Servizio  Finanziario,  appone  il  visto 
favorevole di regolarità contabile e ne attesta la copertura finanziaria della spesa, ai sensi dell'art.153, comma 5, del 
D.Lgs.18.08.2000, n.267.

Racale, lì lì  10/04/2017

Il responsabile del Servizio Finanziario

 Sebastiano D'Argento
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In  data …………..…………. l'originale della  presente determinazione viene trasmessa all'ufficio 
Segreteria per essere collazionata nel Registro Generale delle Determinazioni (R.G.) ed inserita 
nella raccolta degli originali delle stesse.
Copia della presente determinazione viene trasmessa, per gli adempimenti di competenza:
- al sindaco;
- al Responsabile del Servizio Finanziario
- all'ufficio Segreteria 

Racale, lì …………………                        
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

  Sebastiano D`Argento
                                                                         

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE E ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA 
Il sottoscritto , nella sua qualità di  Responsabile del  Servizio Finanziario, appone il  visto favorevole di 
regolarità  contabile e  ne attesta  la  copertura finanziaria  della  spesa,  ai  sensi  dell'art.153,  comma 5, del  
D.Lgs.18.08.2000, n.267.

Racale, lì lì  10/04/2017

Il responsabile del Servizio Finanziario
 Sebastiano D'Argento

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
La presente determinazione è divenuta esecutiva con l'apposizione del visto di 
regolarità contabile e l'attestazione della copertura finanziaria della spesa. 

VISTO DEL SINDACO
Racale, lì …………………                          Metallo Donato

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE
Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio del Comune il …….. 

11/04/2017…… e per 15 giorni consecutivi.

Racale, lì 11/04/2017

Il Responsabile del 1°  Settore
 Dr. Elio Giannuzzi

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi  del D.Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2010, del  
D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico  
è memorizzato digitalmente e conservato presso l'Ente"
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